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PROCEDURA OPERATIONALA

Denumire: Selectia cadrelor didactice in vederea ocupdrii functiei de metodist in specialitate la
nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Cildrasi pentru anul scolar 2018 - 2019

Nr. pag. : 25
Nr. de pag. anexe : 8
Exemplar nr. 1

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia | Data Pag. Cu Modificat Verificat Aprobat
/ modificdri | Nume Semndturd | Nume Semndturd | Nume Semndturd
revizia
1/0 18.09.2013 Elaborat Riacaru /\/ . Caraion /yb \/ Tudor
initial Liliana "-'% Steluta . Constantin
1/1 03.09.2014 Modificat Raécaru / Caraion " | Tudor
conf. Adresei Liliana Steluta 4 Constantin
MEN nr. /é /\ %f M
52898/14.08.2 /7 /
014 .
1/2 17.09.2015 Modificat Récaru Caraion /| Tudor
conf. Adresei | Liliana Steluta Constantin
MECS . ,ge; N
48981/16.09.2 /i
015 7 ,
1/3 22.09.2016 Modificat Ricaru / Caraion /| Tudor
conf. Adresei Liliana Steluta Constantin
MENCS nr. /é M
42550/21.09.2 /
016 |
1/4 22.09.2017 Modificat Racaru Caraion / Elena
conf. Adresei | Liliana ‘ Steluta Mihailescu
MEN nr. / w
39014/21.09.2 %7
017 {
1/5 18.09.2018 Inlocuire Ricaru ' Caraion Elena
persoane Liliana /(z Steluta NN Mihailescu
responsabile ] oo
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Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii de lucru

Elemente
Nr. privind
crt. responsabilii | Numele si prenumele Functia Data Semndtura
£
operatiunea
1 2 3 4 5
2.1 Elaborat prof. Racaru Liliana Inspector gcolar JO.24.05 Jé /
Lojk 2
2.2 | Verificat prof. Steluta CARAION Inspector scolar general adjunct 4,07 8 -
3.3 Aprobat prof. Elena MIHAILESCU | Inspector scolar general 4 o5 i L N
1.4 Aprobat in Consiliul de Presedinte Consiliul de Administratie ) (-
Administratie 92[7 07X

Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau,dupi caz, revizia din cadrul editiei

procedurii operationale

Scopul Ex. Nume si Data
Nr. difuzdrii nr. Compartiment Functia prenume primirii | Semndtura
crt. 1. 2. 3. 4. ik 6. B,
Inspector scolar prof.Elena 7.

3.1 | Verificare/A 2 Conducere general / Mihailescu / 2409,

probare Inspector scolar prof. Steluta lo (&

general adjunct Caraion

Verificare/A CA Secretar CA Mariana Ene i

3.2 | probare 1 ‘Zé. o9,
wi€

Informare Casa Corpului Didactic | Director prof. Camelia ,

3.3 1 |cL Croitoru 24.09 Wi
Curriculum si Inspectori scolari Inspectori
3.4 | Aplicare 2 | inspectie scolara scolari L&.07 pif
/Manag ement 1
3.5 | Informare elec- | Unitati scolare Directori L
tronic 4 0 7 e
3.6 | Evidenta 1 Secretariat Secretar Anton Adriana
3.7 Inregistrare- . Anton Adriana
: 1 Secretariat Secretar
Arhivare
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Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

Definitii ale termenilor

Nr. Uit Definifia si/sau daci este cazul, actul care defineste
crt. termenul
Prezentarea in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru
1 Procedura stabilite si a regulilor de aplicat, necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor,
avénd in vedere asumarea responsabilitatilor
2. Procedur#l Operationali (PO) Proc':edura cax:e descrie o activ%tate sau }m proces ce'tre ﬁe desfagoara la nivelul
) unuia sau mai multor compartimente din cadrul unititii.
3 Editie a unei proceduri | Forma initiald sau actualizata, dupi caz, a unei proceduri operationale,
) operationale aprobati si difuzati
Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dupi caz, a
4, Revizia in cadrul unei editii | uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate si difuzate
Abrevieri
Nr. ert. Abrevierea Termenul abreviat
1. PO procedurd operationald
2. E Elaborare
3: \% Verificare
4, A Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah. Arhivare
7 F Formular
8. LEN Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu modificirile si completirile ulterioare
9. MEN Ministerul Educatiei Nationale
10. MENCS Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
11. ISJ CL Inspectoratul Scolar Judetean Cilarasi
12. DM Domeniul Management
13 MI Inspectori scolari Management Institutional
14, MRU Managementul Resurselor Umane
15. DRU Dezvoltarea Resursei Umane
16 PE Proiecte educationale
17 SSCMI Structura SCMI
18 ISDCIS Inspectori gcolari pentru domeniul Curriculum si inspectie scolara
19 DCIS Domeniul Curriculum si inspectie scolara
20 ISDRU Inspector Scolar Dezvoltare Resurse Umane
21 DFC Domeniul Financiar Contabil
22 PI Personal Informatizare
23 PSA Personal Secretariat Arhiva
24 ISG inspector scolar general
25 ISGA inspectorul scolar general adjunct
26 is inspector scolar
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27 S secretar ISJ
28 site www.isjcl.ro
29 D/ DA Director/director adjunct
30 CD cadre didactice
31 POR proceduri operationald revizuitd
32 CA - e
Consiliu de administratie

Documente de referintii (reglementiiri) aplicabile activititii procedurate:

>

>
>
>

Legea Educatiei Nationale ,legea nr. 1 /2011 cu modificarile si completirile ulterioare

Nota M.E.N.nr. 39014 /21.09.2017 privind selectia cadrelor didactice in corpul de metodisti.
Regulamentul cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
O.M.E.C.T.S. nr. 5530/ 2011;

Metodologia privind formarea continui a personalului din invatdmantul preuniversitar, aprobati
prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/ 2011, cu modificirile si completdrile ulterioare (Ordinul
nr.3129/01.02.2013);

» Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale
transferabile, aprobatid prin O.M.EC.T.S. nr. 5562/2011.

>

»
>

Metodologia pentru organizarea examenului national de definitivare in invatamant, aprobata
prin O.M.E.C.T.S. nr. 6193/13.11.2012.

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invitimant preuniversitar,aprobat prin Ordinul
M.E.C.T.S.

nr.5547 din 6 octombrie 2011;

Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar,valabil la data organizirii selectiei;

Regulamentul de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic,aprobat prin
0.M.nr.4897/2001, O.M. nr.4713/2010 si O.M.E.C.T.S. nr.5554/2011.

1. INTRODUCERE

In invitamantul preuniversitar isi pot desfasura activitatea profesori metodisti pe discipline de

invatamant, in invatdmantul prescolar si primar, precum si pentru activitdti educative formale si

nonformale si programe comunitare in domeniul educatiei si formdrii profesionale.

Corpul de metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Cilarasi cuprinde cadre didactice care

pot efectua inspectii pentru specializirile previzute in Centralizatorul privind disciplinele de

invéatamént, domeniile i specializirile precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea

personalului didactic din invataméntul preuniversitar, aprobat prin ordin de ministru in fiecare an

scolar.
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Numdrul de metodisti pe discipline / specializri este stabilit in functie de numirul de cadre
didactice existent la nivelul disciplinei / specializirii si de numérul estimat de cadre didactice inscrise
la grade didactice, pdnd la un maxim de 10% din totalul cadrelor didactice de la nivelul disciplinei /
specializarii.

Corpul de metodisti constituit in urma selectiei va fi abilitat si efectueze inspectii curente si
speciale pentru cadrele didactice care sunt inscrise/ preinscrise la examenele pentru obtinerea
definitivarii / gradului II, gradului I in invafdmantul preuniversitar, pentru cadrele didactice care au
obtinut doctoratul si solicité echivalarea acestui titlu stiintific cu gradul didactic I in invétimantul
preuniversitar, pentru a participa la efectuarea unor inspectii specifice activititii de inspectie scolard
a Inspectoratului Scolar Judetean Cilérasi in unitétile de invatdmant din judet si pentru a face parte,
cu prioritate, din comisiile de evaluare constituite la examenele nationale.

Calitatea de metodist este dobanditd din momentul emiterii deciziei de citre inspectorul scolar

general.

2. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE:

In aceastd procedura se prezintd modalitatea care trebuie urmati de un cadru didactic, in vederea
dobandirii calititii de metodist al inspectoratului scolar:

+ Reglementarea responsabilitatilor factorilor decizionali pentru selectia profesorilor
metodisti

+ Cunoasterea etapelor pe care cadrele didactice trebuie si le urmeze in vederea dobandirii
calitatii de metodistal I. S. J.;

4 Stabilirea calendarului etapelor de realizare a selectiei profesorilor metodisti;

+ Stabilirea documentelor continute de portofoliul candidatilor, a documentelor de evaluare
a portofoliului candidatului;

+ Detalierea calendarului activitatilor pentru selectia profesorilor metodisti;

+ Stabilirea atributiilor profesorului metodist precum si monitorizarea indeplinirii acestor
atributii;

4 Realizarea activitatilor previzute de procedurd, in conformitate cu normele legale in
vigoare;

+ Realizarea circuitului informational/ comunicare ierarhici eficients.
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3. DESCRIEREA ACTIVITA’I‘ILOR SI RESPON SABILITATILOR
3.1) Conditii pentru inscriere

La selectia pentru ocuparea functiei de metodist pe discipline de invatdmant poate participa
personalul didactic din judetul Clarasi care indeplineste cumulativ urmdtoarele conditii:
a) are studii superioare: corespunzitoare functiei didactice ocupate;
b) statut profesional: este titular in invatdmantul preuniversitar;
¢) evolutie in carierd: minim gradul didactic II in invitdmant;
d) calitatea activitatii didactice: calificativul anual "Foarte Bine" obtinut in in ultimii 5 ani
scolari;

e) dezvoltare profesionald: face dovada acumulirii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani;

Observatii:

1. Selectarea metodistilor pentru disciplina consiliere si orientare/ consiliere si orientare personald se
face din randul cadrelor didactice care indeplinesc criteriile de la a)-€) si care au calitatea de
diriginte.

2. Profesori metodisti, incadrati prin concurs la Casa Corpului Didactic sunt membri de drept in
corpul profesorilor metodisti ai Inspectoratului Scolar al Judetului Célarasi, la specializarea inscrisi
pe diploma/diplomele de studii.

3.Persoanele care ocupa functii de conducere, indrumare si control la nivelul inspectoratelor scolare
nu pot fi si metodisti ai inspectoratelor scolare.

4. In conformitate cu prevederile art. 5 din O.M.E.C.T.S nr. 4865/2011 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru stabilirea obligatiei didactice de predare a personalului de conducere indrumare
si control, directorii grédinitelor cu program prelungit/ siptiméanal pot participa la procesul de
selectic a metodistilor inspectoratului scolar. Aceleasi prevederi sunt valabile pentru directorii
unitatilor de invadtdmant preuniversitar care au specialitdti pentru care resursa umani la nivelul

inspectoratelor este deficitara.

4.ORGANIZAREA SELECTIEI

Selectia pentru ocuparea functiei de metodist pe specialitate se organizeazi de citre
inspectoratul scolar care anuntd organizarea selectiei si transmite toate informatiile necesare cadrelor

didactice, in vederea participarii la selectie.
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Stabilirea numaérului profesorilor metodisti pentru fiecare specialitate se face in Consiliul de
Administratie al 1.S.J.Calarasi.

In vederea organizarii si desfasuririi selectiei cadrelor didactice pentru constituirea corpului de
metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Cildrasi, se constituic Comisia de organizare si
desfisurare a selectiei cadrelor didactice in vederea dobéandirii calititii de
metodist al Inspectoratului Scolar Judetean Cdldrasi, pentru anul scolar
2018-2019.

4.1. Comisia de organizare si desfisurare a selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii
calitatii de metodist al Inspectoratului Scolar al Judetului Cilirasi pentru anul scolar 2018 - 2019
se constituie prin decizia inspectorului scolar general, fiind formati dintr-un numér impar de
membri, avind urmdtoarea component:
a) presedinte: inspector scolar general / inspector scolar general adjunct;
b) vicepresedinte: inspector gcolar pentru dezvoltarea resurselor umane;
¢) membri: inspectori scolari pe discipline;
d) 1 secretar: informatician / cadru didactic cu abilititi de operare pe calculator.
Atributiile comisiei:
v Asigurarea cadrului legal necesar selectiei;
Asigurarea desfasurarii selectiei in conditii optime;
Asigurarea circulatiei informatiei in si din teritoriu;
Crearea si gestionarea bazei de date;

Evaluarea dosarele candidatilor;

N K 8 %N

Publicarea rezultatelor selectiei.

4.2. Comisia de solufionare a contestafiilor se constituie prin decizia inspectorului scolar general si
are urmatoarea componenta:

a) presedinte : inspector scolar general adjunct / director CCD Cilirasi;

b) vicepresedinte: un inspector scolar care nu a fost membru in comisia de organizare si desfasurare a
selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii calitatii de metodist;

¢) membri: 2-3 inspectoti scolari care nu a fost membri in comisia de organizare si desfégurare a
selectiei cadrelor didactice in vederea dobandirii calititii de metodist;

d) 1 secretar: 1 cadru didactic cu abilitéti de operare pe calculator.
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4.3. DESFASURAREA SELECTIEI PROFESORILOR METODISTI
In anul scolar 2018-2019 selectia se realizeaza conform calendarului stabilit la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului Calarasi si specificat in Anexa 3 la prezenta procedura.
Pentru fiecare disciplind se va selecta un numir de metodisti in functie de numarul de cadre

didactice incadrate pe disciplina respectivi si de specificul disciplinei.

ETAPA I
Validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2017-2018 care indeplinesc criteriile
specificate la punctul 3.1 din prezenta proceduri privind acumularea a 90 credite transferabile in
ultimii 5 ani, calificativ foarte bine in anul scolar 2017-2018 si accepti functia de profesor metodist
pentru anul 2018-2019 prin acordul scris, anexi la prezenta procedura.
Cadrele didactice metodiste in anul scolar 2017 - 2018 vor depune la registratura ISJ Calarasi
» in termenul prevazut in prezenta procedurd, un dosar care si contind urmitoarele documente:
v’ acord de continuare a activititii de metodist al IS] Cilarasi pentru anul scolar 2018 -
2019 (conform Anexei 5);
v’ copie "conform cu originalul" privind studiile superioare corespunzdtoare functiei
didactice ocupate;

v’ decizie de titularizare in invitdimantul preuniversitar (copie "conform cu originalul” :
! P

AN

copie dupd ultimul grad didactic obtinut (copie "conform cu originalul");
v’ calificativul anual "Foarte Bine" obtinut in fiecare dintre 1n ultimii 5 ani scolari
incheiati (adeverintd / adeverinte in original);
v" dovada acumuldrii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani (copii "conform cu
originalul").
* Cadrele didactice metodiste pentru consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare personali vor
depune la dosar si adeverinta privind calitatea de diriginte in anul scolar 2018-2019.

Validarea se realizeaza de citre o subcomisie desemnati de presedintele comisiei judetene,

alcatuitd din inspectorul de specialitate si doi membri ai Consiliului Consultativ/disciplini. Validarea

se finalizeaza cu calificativul PROMOVAT sau RESPINS, care va fi consemnat ntr-un borderou

centralizator (Amexa 8).
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ETAPA a Il-a

Dupa finalizarea etapei I privind validarea profesorilor metodisti din anul scolar 2017-2018, a

profesorilor metodisti ai Casei Corpului Didactic Cilarasi , pentru locurile rimase neocupate se

demareaza procedura de selectie a cadrelor didactice in vederea ocupirii functiei de metodist la

nivelul Inspectoratului $colar Judetean Cilarasi pentru anul scolar 2018 - 2019.

Cadrele didactice care doresc sa obtind functia de metodist al inspectoratului scolar pentru

anul scolar 2018 - 2019 vor depune la secretariatul ISJ Cilirasi, in termenul previzut in prezenta

procedurd, un dosar care sd contind urmatoarele documente numerotate pe fiecare fild si consemnate

intr-un opis:

>
>

>

cerere de Inscriere (anexa 0);

copii certificate "conform cu originalul” de citre conducerea unititii de invitimant de la
care provine candidatul, ale actelor de studii si ale adeverintelor / certificatelor /
diplomelor de acordare a gradelor didactice / a titlului stiintific de doctor;

decizie de titularizare in invatamantul preuniversitar (copie "conform cu originalul");
adeverintd / adeverinte cu calificativele obtinute in ultimii cinci ani scolari incheiati, in
original;

adeverintd de vechime la catedrd, in specialitate;

dovada acumuldrii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani (copii "conform cu
originalul")

fisa de (auto)evaluare (Anexa 4);

curriculum vitae (model europass), Anexa 7, sustinut cu documente doveditoare
anexate, care dovedesc intreaga activitate profesionald si justificd punctajele din fisa de
(auto)evaluare / Anexa 4

opisul dosarului, pe care se va consemna numérul total de file.

* Cadrele didactice metodiste pentru consiliere si orientare/ consiliere si dezvoltare personald vor

depune la dosar i adeverinta privind calitatea de diriginte in anul scolar 2018-2019. Proba de

evaluare a curriculum-ului vitae se realizeazi de citre o subcomisie desemnati de presedintele

comisiei judetene, alcituitd din inspectorul de specialitate si doi membri ai Consiliului

Consultativ/disciplind. Punctajul minim pentru ca un candidat si fie admis la aceastd probd este

10
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de 60 puncte. Dupa finalizarea evaludrii comisia judeteani va afisa punctajele obtinute de candidati

in ordine descrescitoare, pe discipline / domenii, dupa cum urmeaz:

» candidatul care, in urma punctajului obtinut, se incadreaz in numirul de locuri vacante la

disciplina / domeniul pentru care a candidat va fi declarat PROMOVAT;

> candidatul care, in urma evaluirii, nu au ficut dovada indeplinirii conditiilor obligatorii,

prevazute la art.3.1 sau au obtinut un punctaj mai mic de 60 de puncte va fi declarat

RESPINS.

Eventualele contestatii asupra punctajului obtinut se depun la registratura ISJ Calarasi in termenul

prevazut in calendar si vor fi solutionate de citre Comisia de solutionare a contestatiilor.

5. FINALIZAREA ACTIUNILOR DE SELECTIE

Dosarele de inscriere ale candidatilor precum i toate documentele selectiei vor fi arhivate in

cadrul 1.S.J. Calarasi.

Comisia judefeand transmite spre validare, Consiliului de Administratie al 1.S.J. Calarasi listele

finale ce cuprind cadrele didactice cu statut de metodist, la fiecare disciplina.

Dupa validarea in Consiliul de Administratie al 1.S.J. Clarasi a listelor cuprinzand rezultatele

activitdtii de selectie, inspectorul scolar general va emite decizii de metodist cadrelor didactice

declarate PROMOVATE in urma procesului de selectie, pentru fiecare disciplina in parte sau arie

curriculara, dupi caz.

Anuntarea rezultatelor finale se face prin afisarea la sediul 1.S.J. Cilarasi, pe site-ul institutiei .

Cadrele didactice selectate in corpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi

au obligatia de a parcurge un program de formare de minim 16 ore, furnizat de Casa Corpului

Didactic Célarasi si avizat de Ministerul Educatiei Nationale.

Decizia inspectorului scolar general privind numirea profesorilor selectati in corpul de

metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Cilirasi este transmisa directorului CCD Calarasi, in

vederea realizdrii demersurilor pentru derularea programului de formare.

11



Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilarasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationali

Nr. 20/ 2407, 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia I
Numir de exemplare : 5

DISPOZITII FINALE

Numirea profesorilor metodisti se face prin decizia Inspectorului Scolar General al

Inspectoratului $colar Judetean Caldrasi, urménd si fie reinnoiti anual, ca urmare a evaluirii

activitatii profesorilor metodisti.

Profesorii metodisti care savarsesc abateri in activitatea specifica vor fi exclusi din Corpul de

metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Cilarasi , decizia de numire devenind nula.

Profesorii metodisti care vor refuza participarea la activititile desfasurate de citre

Inspectoratul $colar Judetean Cildrasi si Casa Corpului Didactic Caldrasi (inspectii, comisii de lucru

etc.) vor fi exclusi din Corpul de metodisti al Inspectoratului Scolar Judetean Cilirasi.

La finalul fiecdrui an scolar profesorii metodisti vor prezenta inspectorului scolar de

specialitate un raport insotit de copiile conform cu originalul dupd procesele verbale de inspectie

intocmite pe parcursul anului scolar.
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Inspectoratul Scolar al Judetului Proceduri operationali

Cillarasi
Departamentul : Management Kk i exemplare : 5
institutional
Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
Compartimentul : Dezvoltarea functiei de metodist in specialitate la nivelul

resursel umane

Inspectoratului Scolar al Judefului Cilirasi
pentru anul scolar 2018 - 2019

Anexa 1

CONDITII OBLIGATORII NECESARE INSCRIERII CANDIDA TILOR
are studii superioare corespunzitoare functiei didactice din invitdmantul preuniversitar;
statut profesional: este titular in invatimantul preuniversitar;
evolutie in carierd: minim gradul didactic IT in invitimant;
calitatea activitatii didactice: calificativul anual "Foarte Bine" obtinut in ultimii 5 ani scolari;

dezvoltare profesionald: face dovada acumulirii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani.

CUPRINS DOSAR VALIDARE METODIST:

1.

Acord scris de continuare a activitatii de metodist pentru anul scolar 2018 - 2019, conform
Anexei 5;

Copie "conform cu originalul" privind studiile superioare corespunzitoare functiei didactice
ocupate;

Decizie de titularizare in invatimantul preuniversitar (copie "conform cu originalul");
Copie dupa ultimul grad didactic obtinut (copie "conform cu originalul");
Calificativul anual "Foarte Bine" obtinut in ultimii 5 ani scolari;

Acte care dovedesc obtinerea a 90 de credite transferabile, in ultimii 5 ani;

Adeverintd de vechime la catedra, in specialitate
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilarasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea

Proceduri operationali

Nr.d/20Y1,04.67 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupdrii
functiei de metodist in specialitate la nivelul

Editia I
Numar de exemplare : 5

Tesursel umanc Inspectoratului $colar al Judetului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Anexa 2

CUPRINSUL PORTOFOLIUL DE INSCRIERE

1) Cerere de inscriere;

2) Curriculum vitae (model european), sustinut cu documente doveditoare anexate, care dovedesc
intreaga activitate profesionald;

3) Copii certificate "conform cu originalul" de cétre conducerea unititii de invitamant de la care
provine candidatul, ale:

a) actelor de studii,

b) adeverintelor/certificatelor/diplomelor de acordare a gradelor didactice/a titlului stiintific
de doctor;

¢) deciziei de titularizare in invatamantul preuniversitar;
4) Adeverintd de vechime la catedrd, in specialitate;
5) Adeverinta cu calificativele din ultimii cinci ani, in original;

6) Acte care dovedesc obtinerea a 90 de credite transferabile, in ultimii 5 ani;

7) Opisul dosarului, pe care se va consemna numirul total de file.
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilirasi

Departamentul : Management

institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationalii

Nr.3.5Y1.24.67.2018

pentru anul scolar 2018 - 2019

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupiirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului $colar al Judetului Cilirasi

Editia I
Numir de exemplare : 5

Anexa 3

CALENDARUL SELECTIEI CORPULUI DE METODISTI AL L. §. J. Ciildrasi

An scolar 2018-2019

Nr.
crt.

Denumirea activitaitii

Termen

Validarea in Consiliul de Administratie al ISJ Cilirasi a
procedurii privind selectia cadrelor didactice in vederea
ocupdrii functiei de metodist la nivelul 1.S.J. Céléras si
afigarea pe site-ul web http://www.isjcalarasi..ro/ a
informatiilor privind desfasurarea concursului de selectie

24 -25.09.2018

Etapa I:

Depunerea la secretariatul ISJ Caildrasi a dosarelor de
cétre profesorii metodisti selectati in anul scolar 2017-2018,
care doresc continuarea activitatii si in anul scolar
2018-2019, in cazul indeplinirii conditiilor detinerii functiei
de profesor metodist conform prezentei proceduri

26.09.2018 - 02.10.2018

Afisarea pe site-ul web http://www.isjcalarasi.ro/ a
rezultatelor etapei I de selectie si a numarului de locuri
ramase neocupate pentru etapa a Il-a de selectie, pentru
functia de profesor metodist

03.10.2018

Etapa a Il-a:
Depunerea la ISJ Calarasi a dosarelor cadrelor didactice care
doresc sd devind metodisti in anul scolar 2018-2019

04-05.10.2018

5 |Desfasurarea etapei de evaluare a CV - ului/ a dosarelor de 08.10.2018
inscriere

6 | Afisarea rezultatelor etapei de evaluare a CV-urilor/ a 09.10.2018
dosarelor de inscriere

V |Primirea contestatiilor privind etapa de evaluare a CV-urilor 10.10.2018

Rezolvarea contestatiilor

Validarea in Consiliul de Administratiei al Inspectoratului
Scolar Judetean Cilarasi a listei finale a metodistilor pentru
anul scolar 2018-2019

11-12.10.2018

9 |Afisarea rezultatelor selectiei pe discipline 12.10.2018
1Q [Emiterea deciziei privind constituirea corpul de metodisti al 12.10.2018
Inspectoratului $colar Judetean Calarasi, pentru anul scolar
2018 - 2019
Il |Emiterea si comunicarea deciziilor individuale 12.10.2018
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Inspectoratul Scolar al Judetului Proceduri operationali

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Cilirasi

Nr.2.20¢7 124,09 .2018

pentru anul scolar 2018 - 2019

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupiirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului §colar al Judetului Ciilirasi

Editia [
Numir de exemplare : 5

Anexa 4
FISA DE EVALUARE CV
Numele si prenumele candidatului
Unitatea de invatdmant .................
Specialitaten .uswanmsmvis
Nr. Criterii Punctaj Punctaj Punctaj
crt. maxim | autoevaluare |acordat
1 |Relevanta participidrii la programe 10
de dezvoltare profesionali
a Doctorat 3
b Masterat a
c Cursuri postuniversitare 2
2 |Performante dovedite in ultimii 5 ani 26
scolari in pregitirea elevilor distinsi la
olimpiade scolare si/sau concursuri de
profil, corelat cu disciplina predati,
materializate prin obtinerea premiilor I,
I, IIT si a mentiunilor la faza judeteani /
interjudeteand / nationald / internationali
a La nivel judetean: 0,5p / mentiune; 1 p/premiu III; 6
1,5p/premiu II; 2 p/premiu I
b La nivel national: 1p / mentiune; 2 p/premiu I11; 3 p/premiu II; 8
4 p/premiu I
c La nivel international: 2 p/mentiune; 4 p/premiu III; 5 12
p/premiu II; 6 p/premiu I
3 |Experienta in activitatea profesionali 20
doveditd in ultimii 5 ani scolari
@  |functii de conducere, indrumare si control ISJ, 5
director/director adjunct (1 p/functie/an)
b Imembruin consiliul de administratie al ISJ/unitatii de 3,75
invatdmant, membru CEAC (0,75 p/functie/an)
c responsabil cerc pedagogic (0,5 p/an) 2:5
d  |metodist (0,75 p/an) 3.75
€ |membru in consiliul consultativ al disciplinei, coordonator 2,5
practicd pedagogicé cu activitate dovediti (0,5 p/an)
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Inspectoratul Scolar al Judetului Proceduri operationalii

Cilirasi
Nr. 97/ 24672018
Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

pentru anul scolar 2018 - 2019

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului $colar al Judetului Cilirasi

Editia I
Numair de exemplare : 5

extracurriculare, privind cresterea calitatii educatiei /
dezvoltarea institutionald / dezvoltarea profesionali a cadrelor
didactice (1 p/proiect)

f responsabil de comisie metodicid/colectiv de catedri/arie 2,5
curriculara (0,5 p/functie/an)

4  |Performante deosebite in inovarea didactici/manageriali 16
(in ultimii 5 ani scolari)

a lucrdri / cérti de specialitate sau in domeniul educational 4
publicate cu ISBN/ISSN (1 punct/lucrare) /

b Jlarticole de specialitate sau in domeniul educationale publicate 2
cu ISSN / ISBN (0,5 puncte/articol)

c membru in comisia nationald de specialitate: 1 p/comisie 3

d Participarea, la nivel judetean / national, la elaborarea de 3
programe scolare, regulamente, metodologii: 1 p/ activitate

¢ |participarea in comisii de lucru la nivel judetean si national 2,5
demonstrate prin decizii, adeverinte, procese verbale (0,5
p/activitate/an

f formator: 0,5 p/activitate formare 1,5

S [Capacititi organizatorice dovedite in 10

ultimii 5 ani scolari

@  |organizarea de olimpiade §i concursuri scolare - etapa judeteani 5
(0,5 p/activitate) si nationald (1p/activitate)

b |desfisurarea de activititi metodice in cadrul cercurilor 2,5
pedagogice (0,5p/activitate)

€ |organizare de sesiuni de comuniciri si referate la nivel 2,5
judetean, national, international (0,5/activitate)

6 [Activititi extracurriculare si implicarea in| 16

proiecte (ultimii 5 ani scolari)

a Realizarea de proiecte / parteneriate si programe 6
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Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Inspectoratul Scolar al Judetului Proceduri operationali

Cilirasi

Nr.d-20Y) 4052018

pentru anul scolar 2018 - 2019

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului Ciilirasi

Editia I
Numér de exemplare : 5

Participare la proiecte educationale europene, proiecte
internationale

- manager de proiect, persoand de contact / coordonator /
responsabil proiect (2 p/proiect)

- membru in echipa de gestiune / de management a proiectului
/ asistent proiect / membru in echipa de implementare (1
p/proiect)

Participare la simpozioane, conferinte, ateliere, cursuri de
formare, in cadrul proiectelor din cadrul programelor LLP,
Erasmus+, eTwinning, POSDRU, ateliere Graz-ECML,
Program Pestalozzi (0,5 p/proiect)

Participare la reuniuni transnationale de proiect, activititi
transnationale de predare/invatare/formare, schimburi de elevi,
activitdti transnationale de formare/stagii/job-shadowing, in
cadrul programelor LLP sau Erasmus+

(0,5 p/proiect)

Participare la nivel local la: activitati, reuniuni de proiect,
schimburi de elevi, vizite de studiu, in cadrul programelor LLP
(Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtvig, Vizite pregititoare,
Vizite de studiu/Programul Transversal, actiunea cheie 1),
Erasmus+ (0,5 p/proiect)

10

Competente TIC (studii de
licenti/cetificate de formare
etc.)

TOTAL

100

Data evaluarii ....coeeeeeeveeeeeeieveseneonn

EVALUATOR 1: punctaj acordat

EVALUATOR 2: punctaj acordat

PUNCTAJ TOTAL :

semnatura

semnatura
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilarasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationali

Nr. 30/ £ 4,09.2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului §colar al Judetului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia I
Numir de exemplare : 5

Anexa 5
Acord pentru ocuparea functiei de metodist in specialitate,
in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Cildrasi
Doamnd Inspector Scolar General,
BUbSSMINANIIE] wvmsisssmasiistionismmmmassssnsasssesssss svrsvssssnessrssosssessisesorssssinasissnse

domiclliatll) I smmimiemmess ] 1 SRR Nl sssmenssons
B

Baseany ;| IO <1 , telefon .... e-
MATLL e

cadru didactic titular pe postul/catedra de la unitatea de HRAIGRT wcovrniammpmmmenmmmasn
prad didactich e s , obtinut in anul................... , ma declar de acord cu continuarea

activitatii,in calitate de profesor metodist, specialitatea

..... , In anul scolar 2018-2019.

......................................

Mentionez ci am indeplinit functia de profesor

metodist,specialitatea...

....................................

cumulative mentionate in procedura operationali .

Data

, in anul scolar 2017-2018 si indeplinesc conditiile

Semnatura

Doamnei Inspector Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Cilarasi

....................................................................
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Inspectoratul Scolar al Judetului Proceduri operationali

Cilirasi
Nr.3Y1 £4,05.2018 Editia 1

Departamentul : Management Numadr de exemplare : 5

institutional
) Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
Compartimentul : Dezvoltarea functiei de metodist in specialitate la nivelul
resursei umane Inspectoratului Scolar al Judetului Cilirasi
pentru anul scolar 2018 - 2019
Anexa 6
Cerere de inscriere pentru ocuparea functiei de metodist in specialitate, in cadrul Inspectoratului
Scolar al Judetului Cilarasi
- model -
Doamnd Inspector Scolar General,
SUDSEMNALUI(A) ...t
domiciliat(a) In........oevvvereereeernenn, 31 T R 111 ORI bl
SCurrrrrenen, -1 s IR €l v , telefon ........ €Al i
cadru didactic titular pe pOStUL/CAtEdra..............o.eveeeeeeeeeereeeoeeee oo de la unitatea
e MRVATRMBOE o e messmensnasanesss grad didactic.......... , obtinut 1n anul............ , v rog

sd-mi aprobati Inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice metodiste, specialitatea

.................................................... , anul scolar 2018-2019

Data

Semndétura

Doamnei Inspector §colar General al Inspectoratului Scolar J udetean Calaragi
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Calarasi

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judefului Cilirasi

Proceduri operationali

Nr. 30/ 4072018 Editia

pentru anul scolar 2018 - 2019

Numir de exemplare : 5

Anexa 7 model de CV

T

iz-_\ S
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresd(e)
Telefon(oane)
Fax({uri)
E-mail(uri)

Nationalitate(-t4ti)
Data nasterii

Sex
Locul de muncé vizat / Domeniul ocupational

Experienta profesionald

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitéti principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamént /
furnizorului de formare

Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Nume, Prenume

Numnér imobil, nume stradé, cod postal, localitate, tara

(rubrica facultativa, vezi instructiunile) Mobil:
(rubricd facultativé, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativé, vezi instructiunile)

(rubrica facultativd, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativd, vezi instructiunile)

Mentionati separat fiecare experienté profesionald relevantd, incepand cu cea mai recenti dintre acestea. (rubrica facultativa,

vezi instructiunile)

Mentionali separat fiecare forma de invafamént si program de formare profesionala absolvite, incepénd cu cel mai recent. (vez

instructiunile)

(rubricd facultativa, vezi instructiunile)
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilirasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea

Proceduri operationali

Nr.2 0¥/ 25605, 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
; functiei de metodist in specialitate la nivelul
Tesursel umane Inspectoratului Scolar al Judefului Cilirasi
pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia 1
Numar de exemplare : 5

Nivelul in clasificarea nationala sau international

Aptitudini si competente personale

Limba(i) materné(e)

Limba((j) strdin&(e) cunoscuté(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)
Limba
Limba

Competente si abilitéli sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

(rubrica facultativa, vezi instructiunil)

Precizati limbaile) materné(e) (daca este cazul specificafi a doua limba matern, vezi instructiunile)

'Tngelegre

Vorbire

Scriere

Ascultare Citire

Participare la
conversatie

Discurs oral

Exprimare scrisd

(*) Nivelul Cadrului Europeaﬁ Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubricd facultativé, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativi, vezi instructiunile)

Descriefj aceste competente g indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubricé facultativd, vezi instructiunile)

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrici facultativa, vezi instructiunile)

Descriefi aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionafi daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Includeti aici orice alte informatji utile, care nu au fost men

(Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

tionate anterior, de exemplu: persoane de contact, referinfe etc.
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Cilarasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationali

Nr.3209/ ¢ 4.0 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judefului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia I
Numdr de exemplare : 5

Anexa 8.a
CONCURS DE SELECTIE METODISTI/ RECONFIRMARE
DISCIPLINA
DATA
BORDEROU CENTRALIZATOR
Nr. | Nume si prenume | Unitatea scolari Grad Calificativ FB 90 Rezultat
ert. didactic | tn ultimii 5 ani | CPT
(DA/NU) (DA/ | PROMOVAT
NYU) / RESPINS)

Presedinte comisie

Membri comisie
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Inspectoratul Scolar al Judetului
Calarasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationali

Nr.37 | 24.05 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului $colar al Judetului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia

Numir de exemplare : 5

Anexa 8.b
CONCURS DE SELECTIE METODISTI
DISCIPLINA
DATA
BORDEROU CENTRALIZATOR
Nr. Nume si prenume | Unitatea scolarid Grad indeplineste Punctaj Rezultat
crt. didactic conditiile evaluare
obligatorii CV (PROMOVAT
BA/ND (comisie) |/ RESPINS)

Presedinte comisie

Membri comisie
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Inspectoratul $colar al Judetului
Cilirasi

Departamentul : Management
institutional

Compartimentul : Dezvoltarea
resursei umane

Proceduri operationali

Nr. S 207126.05 2018

Selectia cadrelor didactice in vederea ocupirii
functiei de metodist in specialitate la nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului Cilirasi

pentru anul scolar 2018 - 2019

Editia 1
Numir de exemplare : 5

nivelul dlsc1p11ne1 / spemahzarn)

NUMARUL DE LOCURI
pentru metodistii I$J Calarasi in anul scolar 2018-2019, stabilit in urma Hotirarii Consiliului de
Administratie al ISJ Calarasi din sedmta din 24.09.2018 ( maxim de 10% din totalul cadrelor didactice de la

Nr. Specialitatea Numar locuri Admisi etapa I Locuri vacante Admisi etapa Il
crt. metodisti (ptr.etapa a Il-a)
1 Lb. roméni 10
2 Lb. englezi 6
3 Lb. francezi 4
4 Matematici 7
5 Chimie 4
6 Fizici 3
7 Biologie 4
8 Istorie 5
9 Educatie permanenti 5
10 | Socio-umane 2
11 Religie 3
12 Geografie 4
13 Muzici 1
14 Desen 1
15 Ed. fizici 10
16 Informatici 3
17 | Discipline tehnice 8 La fiecare specializare
se va stabili un metodist
18 Educatie tehnologici 2
19 Invitimant preprimar 12
20 Invitimant primar 30
21 | Inviitimant special 4
22 | Invatdméant pentru 1
rromi i alte
minoritati
23 Consiliere si orientare 3
24 Profesori documentaristi 1
25 Proiecte educationale 4
26 Profesori metodigti 4
C.C.D.
INSPECTOR”SCOL R GENERAL INSP. DEZV. RESURSE UMANE,
Prof Elena TH, ILESC U Prof. Liliana U
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