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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei/a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

Elemente privind | Numele si Functia Data Semnatura
responsabilii prenumele
1.1. | Elaborata/ prof. Inspector scolar 5.10.2022 i
Revizuita Dumitru dezvoltarea resursei 1? /
Daniela umane £ #)
1.2. | Verificat/Avizat prof.Diaconu | Inspector Scolar 5.10.2022 AN
Corina General Adjunct
1.3. | Aprobat prof. Paturcd | Inspector $colar 5.10.2022
Roxana General

1. Introducere

in aceast procedurd se prezintd modalitatea care trebuie urmatd de cadrele didactice, in vederea obtinerii
definitivarii in invatdmant ce semnifica recunoasterea competentelor minime acceptabile dobandite de citre o
persoand care a optat pentru cariera didactica si care garanteazi, in acest fel, ca dispune de pregitire necesard
pentru exercitarea profesiei didactice si poate intra pe o rutd de profesionalizare ascendenta.

2. Scopul procedurii

a) Cunoasterea etapelor pe care cadrele didactice trebuie sd le urmeze in vederea obtinerii definitivarii in
invitdmant.

b) Realizarea circuitului informational/ comunicare ierarhica eficientd in parcurgerea etapelor, de citre
toate persoanele implicate( inclusiv a inspectorilor/metodistilor care realizeaza inspectiile de specialitate)

Calendar- Calendarul de organizare si desfasurare a examenului national de definitivare in

imvatdmant in anul scolar 2022-2023
3.2. Abrevieri

CCD - Casa Corpului Didactic

DPPD - Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic

ME —Ministerul Educatiei

C.A. - Consiliu de administratie

ISG/A — Inspector scolar general/ adjunct

ISDRU / Inspector scolar pt. dezvoltarea resursei umane

CEX- Comisia de examen judeteand

4. Documente de referinti

e Legea 1/20011- L.E.N. revizuita.
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¢ O.M.Ed.C.T. nr 5667/2006, respectiv O.M.Ed.C.T. nr. 1102/ 24.05.2007cu privire la Atestatul
de pregétire psihopedagogica,
e O.M. 4316/2008, privind aprobarea programului de studii psihopedagogice in vederea certificarii
pentru profesia didacticd prin DPPD

e OMEC 5434/31.08.2020 privind aprobarea Metodologiei de organizare si

examenului national de definitivare in invdtaimant-Anexa

e OME nr.5723/27.09.2022 privind aprobarea Calendarului de organizare si

examenului national de definitivare in imvatdmant in anul scolar 2022-2023.

5. Descrierea activititilor si responsabilitifilor

desfasurare a

desfasurare a

Activititi / Etape

Rispunde

Mod de desfasurare / Termene

Riscuri
semnificative

Inscrierea la examenul
pentru acordarea

definitivarii la nivelul
unitdtii de invatimant

Secretar
Director
Cadru didactic

Cadrul didactic — care indeplineste
conditiile de inscriere - solicitd inscrierea la
nivelul unitd{ii scolare, care se face pe baza
de figd de inscriere tip si de a actele
previzute de legislatia in vigoare, in fiecare
an in perioada previzuti de calendar, pentru
sesiunea din anul scolar respectiv.

- secretarul inregistreaza fisa candidatului,
completeazi fisa de inscriere la rubrica
vechime la catedrd conform documentelor.

- directorul unititii de invatdmant verifica
existen{a si legalitatea documentelor din
dosarele de inscriere, indeplinirea conditiilor
de nscriere, respectarea prevederior legale si
certificd prin semnaturd si stampila fisa de
inscriere

Neindeplinirea
conditiilor de
inscriere

Inscrierea la examenul
pentru acordarea
definitivarii la nivelul 1SJ
Caldarasi

Director,
IS DRU
Secretar IS]

Directorul unitd{ii de invdtdmant inainteaza
inspectoratului scolar dosarele cadrelor
didactice care indeplinesc conditiile legale,
in fiecare an in perioada previzutd de
calendar.

Secretarul ISJ inregistreazi oficial dosarele
si le repartizeazd ISDRU care le preia, in
vederea validdrii.

fnaintarea unor
dosare
incomplete, sau
cu fige incorect
completate

Validarea inscrierilor

ISDRU,
Consilier
juridic,
ISGA

Documentele din dosare sunt verificate de
inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei
umane, avizate de cétre consilierul juridic al
[SJ, validate de citre ISGA si introduse in
aplicatia informatica dedicata.
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semnate de inspectorul scolar al specialitatii,
ISDRU, si ISG / ISGA responsabil cu
inspectia scolard.

Delegatul IS] pentru efectuarea inspectiei de
specialitate parcurge urmétorii

Pasi procedurali privind efectuarea
inspecfiei:

1.Metodistul informeazi din timp directorul
unitatii unde este incadrat, cu privire la
planificarea inspectie pe care o va desfasura
ca metodist in altd unitate scolard, si aplicad
una din urmétoarele variante:
a) planificd efectuarea inspectiei in ziua din
sdptdménd cind nu are ore la clasd;
b) solicitd sprijinul directorului i asigura
suplinirea orelor din ziua cand efectueazi
inspectie Tn altd unitate.

2. Inspectorul/ Metodistul ia legdtura cu
directorul unitétii scolare unde va face
inspectia pentru a se pune de acord cu data
efectudrii inspectiei, comunicandu-i acestuia
cd este membru In comisia de efectuare a
inspectiei de specialitate.

3.Inspectorul/ Metodistul printeazd pentru
fiecare inspectie o figd de evaluare a

DOMENIUL MANAGEMENT INVATAMANT
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
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Instiintarea candidatilor Inspector ISDRU fnstiinteazi candidatii cu privire la Depasgirea
scolar aprobarea sau respingerea inscrierii prin termenului
pt.dezvoltarea | afisare i postare pe site —ul ISJ. in caz de legal de
resursei respingere a dosarului , candidatul va fi raspuns.
umane, ingtiintat si in scris, cu precizarea motivarii

respingerii dosarului, argumentata de
articolul legislativ, conform calendarului.

Repartizarea, planificarea | Inspector Inspectorul scolar pt.dezvoltarea resursei

si efectuarea inspectiilor | scolar umane repatizeaza inspectorilor de

de specialitate pt.dezvoltarea | specialitate si metodistilor, candidatii Nerespectarea
resursei admisi, in vederea efectudrii inspectiilor de | termenului
umane, specialitate.
inspectori Se vor intocmi delegatii pentru inspectorii
scolari, scolari si pentru metodistii cdrora li s-au
directori, repartizat candidati. Delegatiile cuprind date
metodisti referitoare la candidatii repartizati si vor fi
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activititii candidatului destinatd
directorului si 4 fise de evaluare a lecfiei
candidatului, destinatd inspectorului/
metodistului. Va printa modelul potrivit
incadririi candidatului.

4. inméneaza directorului figa destinatd
acestuia i o solicitd completata la finalul
inspectiei.

5. Completeaza pe fiecare figa din cele 4
destinate lui, disciplina si subiectul lectiei
asistate si consemneazi punctajul
corespunzitor fiecdrei activiti{i asistate.

6. Intocmeste procesul verbal si il transcrie
in registrul de inspectii al unitétii de
invatdmant.

7.La a doua inspectie de specialitate,
membrii comisiei evalueazd portofoliul
profesional al candidatului, conformm grilei
din metodologie, pe care o anexeaza prin
capsare, la procesul verbal intocmit n
registrul de inspectii al unitatii. Aceasta
secventd este parte integrantd a activitatii de
efectuare a inspectiei nr. 2.

8. Inspectorul/Cadrul didactic metodist care
a efectuat inspectia:

- predi directorului unitatii de invatamant,
la finalizarea activitatii, registrul cu
procesul-verbal de inspectie,

- solicitd directorului sa facd o copie dupa
procesul-verbal de inspectie, pe care sd o
autentifice,

- predi odata cu registrul de procese-verbale
de inspectie,si fisele de evaluare a activitatii
didactice, in original, intocmite in cadrul
inspectiei de specialitate, anexate ( una a
directorului si 4 ale inspectorului/
metodistului),

- informeazi directorul ci cele 5 fise de
evaluare si o copie autentificata a
procesului verbal trebuie inaintate cétre [SJ
in perioada cénd sunt solicitate - spre
sfarsitul anului scolar - impreuni cu
adeverintele privind nota acordat la
evaluarea portofoliului profesional al
candidatului, de vechime a candidatului si
cea_privind calificativul acordat acestuia
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pe anul scolar in curs/ precedent.

Completarea dosarelor si | - Candidat
validarea datelor de - Inspector de
inscriere existente in specialitate
aplicafia electronici - ISDRU/CEX
-Metodist
-Director

-Candidatul care din motive personale
decide sa se retragd de la examenul de
definitivare inregistreaza la secretariatul ISJ
o declaratie/ cerere prin care comunica
aceastd decizie.

-ISDRU, impreund cu membrii comisiei de
examen introduc in aplicatia electronica
numadrul de inregistrare a declaratiei/ cererii
de renuntare a candidatului. In aplicatie
candidatul va fi declarat retras.

-In intervalul prevazut de calendar, in urma
unei solicitiri postatd pe site-ul ISJ, unitétile
scolare vor fnainta spre completarea
dosarelor candidatilor, documentele conform
Metodologiei de organizare si desfisurare a
examenului national de definitivare in
imvatadmant.

- In intervalul previzut de calendar, dupa
completarea dosarelor, in urma unei
solicitdri postatd pe site-ul I1SJ, candidatii se
vor prezenta la IS] —Serviciul informatizare
si pe baza actului de identitate isi vor valida
fisele de inscriere. Fisa de inscriere se va
printa in doud exemplare, va fi semnati si un
exemplare se predd candidatului, iar celdlalt
exemplar se arhiveazi la ISJ.

Candidatul
poate renun{a
sau poate si nu
mai
indeplineasca
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Sustinerea probei scrise,
solutionarea contestatiilor
si eliberarea certificatelor
de promovare a
examenului de
definitivare in invatdmant

-Inspectoratul scolar stabileste prin aprobare
in CA al ISJ, Centrul de examen si il face
public prin postare pe site-ul ISJ.

-Candidatii se vor prezenta cu actul de
identitate, la data conform calendarului si
dupi programul detaliat care se va face
public in preajma examenului, la centrul de
examen, pentru sustinerea probei scrise.

- Sustinerea examenului se va desfdsura
conform precizirilor din OME
5722/27.09.2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si
desfdsurare a examenului national de
definitivare in invatamant.

- Depunerea si solutionarea eventualelor
contestatii se vor desfdsura conform
precizirilor din Metodologia de
organizare si desfasurare a examenului
national de definitivare in invatimant-
Solutionarea contestatiilor.

-Eliberarea certificatelor de promovare a
examenului de definitivare in Tnvatdmént se
va face dupi emiterea ordinului de ministru
privind acordarea definitivdrii candidatilor
promovati in sesiunea respectivd, conform
procedurilor si notelor care se vor comunica
ulterior.

Lipsa
comunicarii
centrului de
examen
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Am verificat dosarul si confirm cd este complet si corect intocmil,
(Viza directorului unitétii de invatdmént unde functioneaza
cadrul didactic in anul inscrierii)

Doamni Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) avand functia de*
, specialitatea , statutul de**

, la unitatea de invatamant
va rog sd-mi aprobati inscrierea cu dosar pentru obtinerea
definitivarii in invagdmant, sesiunea , pentru disciplina de examen

Specializarea de pe diploma este
Componenta catedrei (numar de ore pe specialitifi):

Mentionez cd la 31.08.2023:

1. Voi avea un stagiu de predare efectiva la catedrd de ani luni zile de la
finalizarea studiilor cu examen de absolvire/licentd in anul sesiunea Si
incadrarea in invatamant cu statut de cadru didactic calificat.

2. Am finalizat modulul psihopedagogic (intr-un departament acreditat) in anul
Telefonul la care pot fi contactat:
Adresa de e- mail

Data Semnatura

* Educatoare, invititor, maistru- instructor, antrenor,cadru didactic medical, institutor,
profesor pentru invatimantul prescolar, profesor pentru inviatiméntul primar, profesor;

*#* Se indica statutul cadrului didactic in anul scolar curent( titular, detasat la cerere, detasat in interesul
invatimantului, suplinitor calificat)
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ANEXA Nr. 1
DEFINITIVAT 2023 la metodologie

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI CALARASI

La data sustinerii examenului de definitivare in invatdmant,

candidatul{a) .. viveessves are o vechime efectivid in activitatea de predare de
......... ani,.......luni.........,zile*).

Inspector scolar general adjunct
Numele si prenumele: prof. Diaconu Corina Liliana
SEMNAtUTE. .o vrrsrersesrrnsnesnnrasssosesns AT B S T 5 0 e B aem

Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane

Numele si prenumele:prof. Dumitru Daniela
Semndtura.......ocovciieiaiiaions V¥ e g SRS § TR P SR § ST s B e
Consilier juridic

Numele si prenumeles iy s am v i oiomy e soininn s sames v piis o 5 felosls s v sai
SeMIAEUZAL vovmr o v mmomn o siecomnm & e s » 3 e o sosires & Sea 8 SaLEIGe b gSEEIGE 8 % e

FISA DE INSCRIERE
la examenul national de definitivare in invitiméant

e 1178111 L] L R S
(numele, inifiala tatdlui, prenumele - cu majuscule)

tianul 2023 ,Ja disCiPlIig Ao ERAMBIL i iuouisiis ismsssvnsoisebinsisivesiing v 1455 564 S0V 56ns5 163 Vsi EaEa RIS IR s Rs bR S

(sesiunea)

Institugia/Institutiile de Tnvitaimant absolvitd/absolVIte: .....ccvviviiciiiiciic , cu durata de ...... ani.
Specializarea/Specializiirile obtinutd/obtinute prin StUdii ..........ccooeciiiiiiiii
Vechimea efectivi in activitatea didactica de predare la data inscrierii: ............ i1y | RO 117)51 S zile¥*).

Prezentat la examenul de definitivare in invatdmént in urmatoarele sesiuni: sesiunea I ................ , sesiunea a Il-a ............ ;
sesiunea a I1l-a ...

Date de contact:  telefon......ccvvvvevenievvininenee e S B TNAL] o0 snrsenissarsicis bR G R B

Se certifica datele din prezenta fisa de inscriere si se adevereste ci domnul

(15 10750 4111 F ) R SRRSO
a functionat in invifimant de la data obtinerii examenului de absolvire/licentd, dupd cum urmeaza:

= | | ot
i ; Betingds: \vechimefnactivitateadidacti
Nr. | Unitatea d i Lox
| maeace Functia didactics | lca*)
crt. inviafamant i f o : -
. | | ani | luni [ zile
| | dela.... i st | R—— g f l
i ! i | i
| N | i ]
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in anul scolar ....ooeerevrernne. este incadrat la unitatea noastrd in functia didacticd de**) ... , pe
postul/catedra ......ocovveviiiiiinnnnns , cu activitatea de baza/norma intreagd, cu ............. ore/saptimana.
Candidatul solicitd traducerea subiectelor in limba .........ccoviiiiiiiienns

Director, Data .o

(numele/prenumele/semnitura)

*) Se calculeazi vechimea de predare in calitate de cadru didactic calificat.
**)Educatoare, inviifiitor, maistru-instructor, antrenor, cadru didactic medical, invatator-itinerant, institutor, profesor pentru
invagimantul prescolar, profesor pentru invatamantul primar, profesor.
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(Unitatea de invatamant-localitatea)

NR. /

ADEVERINTA
Adeverim prin prezenta cd dl./dna , cadru didactic in

unitatea noastrd, inscris(i) la examenul national de definitivare 1in invafdmant sesiunea 2023,

specialitatea , la data inscrierii, are o vechime efectivd de predare (ca

personal didactic calificat) de ani luni zile.

Eliberim prezenta pentru completarea dosarului de inscriere la examenul nafional de

definitivare n inviatimant sesiunea 2023.

Director,

serrassiensians Sessssnransrasnastannanantan

(numele/prenumele/semnitura)
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(Unitatea de invatdmant)
NR. /
ADEVERINTA
Adeverim prin prezenta ci dl./d-na , cadru didactic in

unitatea noastrd, inscris(d) la examenul national de definitivare 1in invafdgmant sesiunea 2023,

specialitatea a obtinut, in urma evaluarii anuale a activitatii didactice

desfasurate in anul scolar ........ccevverveiienene calificativul

Eliberim prezenta pentru completarea dosarului de inscriere la examenul national de

definitivare in invatimint sesiunea 2023.

Director,

(numele/prenumele/semndtura)
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UNITATEA DE INVATAMANT

Nrossmsmis (0 115 [ —————

CATRE,

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI CALARASI
Dezvoltarea Resursei Umane

Vi inaintim dosarcle cadrelor didactice care solicitd inscrierea la examenul nafional pentru
obtinerea definitivirii In invitdmantul preuniversitar- sesiunea 2023, impreund cu tabelul nominal
cuprinzand cadrele didactice inscrise cu dosar de inscriere ( ANEXA)

Director, Secretar,

PO Editia 1/1 14
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ANEXA 1 la adresa de naintare nr........... din ....coeevnnen.

Tabel nominal cadre didactice care s-au inscris cu dosar de inscriere la examenul pentru
obtinerea definitivirii in invatimantul preuniversitar
An scolar 2022-2023

Nr. | Numele si Specialitatea/ Specialitatea la care | Specializarea de | Observatii
crt. | prenumele cadrului | specialititile pe solicita sustinerea pe diploma
didactic* care este incadrat | examenului de
in anul scolar definitivat
curent
* conform datelor mentionate in fisa de Tnscriere
Director,
Secretar,
15

PO Editia 1/1
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Anexa nr. 2 la OME nr, 5722/27.09.2022
(Anexa nr. 3 la Metodologie)

PROCES-VERBAL
pentru inspectie de specialitate
[Unitaten de TvEBMANE: osmummimssmmmmmavassissmss
Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: .........ccoccevvvinne
Functia didactich s1 specialitated; .o mmsmmmmmmiss
Data efectudrii inspectiel: wuwrmsmamrresmnemnmesam
Inspectia este efectuatd de:

.............................................................................................................................................................

(numele si prenumele, functia, gradul didactic, institutia/unitatea de invatamant de la care provine)

I. Constatiri si aprecieri:

1. Activitatea didactica:

a) activitati verificate;

b) proiectarea activitdfilor (creativitate in conceperea lectiilor/activitdilor, corelatia dintre
componentele actului didactic, strategii didactice si evaluare);

¢) desfasurarea activitdtilor (comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor didactice,
integrarea mijloacelor de inva{amant in lectie, creativitate in conducerea lectiilor si in orientarea
actiunilor si gandirii elevilor, gestionarea timpului didactic, atingerea performantei);

d) evaluarea randamentului scolar - metode si tehnici de evaluare a rezultatelor invafarii;

e) nivelul pregitirii elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor de control aplicate si a
evaludrii longitudinale;

f) cunoasterea elevilor (strategii de diferentiere si individualizare);

g) competente psihorelationale (in raporturile cu elevii, cu parintii, cu cadrele didactice §i cu
comunitatea locald);

h) autoevaluarea (capacitatea de a raporta propriul comportament didactic la exigenfele unui stil
didactic elevat).

2. Activitatea educativa in scoald si in afara ei

3. Activitatea de perfectionare (metodica si stiin{ifica)

4, Aprecierea consiliului de administratie al unitatii de invatimant cu privire la activitatea didactica
si la conduita in cadrul scolii si al comunitatii scolare

I1. Concluzii si recomandari:

Inspector scolar/Metodist,

----------------------------------
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(numele si prenumele) (nota)l) (semnatura)
Director/Director adjunct/Responsabil comisie metodica de
specialitate,
(numele si prenumele) (nota) 2! (semnatura)

(nota finala)

D Nota acordatd de inspectorul scolar/metodistul care a efectuat inspectia se obtine calculdnd media
aritmeticd, cu doud zecimale, fird rotunjire, a punctajelor realizate de candidat si consemnate in figele

de evaluare a lectiilor/activitatilor la care a fost inspectat.
2) Nota acordatd de directorul/directorul adjunct/responsabilul comisiei metodice care a efectuat

inspectia este egald cu punctajul realizat de candidat si consemnat in fisa de evaluare a
lectiilor/activitatilor la care a fost inspectat.
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Anexa nr. 1 la OME nr. 5722/27.09.2022

(Anexa nr. 2 la Metodologie)
FISA DE EVALUARE 1

a activititii didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasa

Unitatea de Tnvatdmant: . TR

Numele si prenumele cadrulul dldactlc mspectat R

Funetia didacticd 51 specialitalens i T

Data efectulirii inspectiel: wosssrssimsmmes e

Inspectia este efectuatd de directorul/directorul adjunct: ........oovvveinnciiiiiinn,
Aspecte Punctaj
urmarite Criteriul Maxim | Realizat

- cunoasterea contextelor de invitare si a obiectivelor, a
dificultitilor de invitare specifice disciplinei

Cunoastere . . . . . g o
tiintifici si | - cunoasterea modului de proiectare a continuturilor disciplinei 4

S " | - cunoasterea proceselor de predare si invatare

curriculara

- cunoasterea teoriilor invatarii, a proceselor si metodelor de
evaluare

- planificarea, derularea si coordonarea preddrii, potrivit
grupului tintd
Deprinderi | - operationalizarea obiectivelor predarii pe baza taxonomiilor 3

didactice actuale
- monitorizarea, adaptarea §i evaluarea obiectivelor si a

proceselor de predare-invitare

disponibilitatea pentru schimbare, flexibilitate si invéifare

; continua

Credinte, . ; 5 _ 8 :

i - sustinerea elevilor in procesul de invifare, incurajarea
atitudini, W ; . .

valori atitudinilor democratice la elevi, in calitatea acestora de 3
M e cetateni europeni
implicare i n s i ; ;
- implicare in activitatile curriculare, co-curriculare,

extracurriculare, extrascolare ale unitatii de Tnvatdmant

TOTAL 10

Concluzii i recomandari:

sesscanss €8 e 0NN IE PRI IR NIRRT RRRRRRRR TS WseseseRsIIRIIIIRIIRIISEIREOERRSEETY esesseNeENEIIIRRIRRIRERIRE R RSTETS

S0P 00NN PIN BRI ININTPEIRRNRRRRERE R ES $e e Es RN EsERIIINNOIRINIOIBRIRR RO

seeessssRTIISIIIISEIRIRRRIROERROROR RS See e eEeEIIIIIIBEBIRIIIRERRIIRIETY sessssEssRIIIIIIIEIESIIERERIRRR RS eeesevesesreIeIRIBEREIRIERTR RETS

sssssssssssssesessnsas I R ssesesssrETRI IR TIIITERR RS vecsecsvssesssosserssNBsReS tssessessacnsen

Director/Directoradjunct/Responsabil comisie metodici de specialitate:

........ eeAsasssssssatIEEE T IEE BRI TR R Tt e RNy reseres

(numele si prenumele) (nota ﬁnala) (semndtura)
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FISA DE EVALUARE 2
a activitiitii didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasa
[hiifdtes de InvalBmBnE smnvessmanmmmsverssomarasmmasess
Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ..........o.o.e.e.
Functia didacticd §i specialitated; ...
Data efectudirii inspecliel; s uvuwsmmmsmsssmmmmressossona
Inspectia este efectuatd de inspectorul scolar/profesorul metodist: ......oocovvieviinnnnes
Analizi Aspecte evaluate: criterii Funeta)
Maxim | Realizat
1 2 3 4
Aspecte formale 1
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)
Proiectare — motivare
(relationarea intra- si interdisciplinard, intra si cross-curriculard, perspectiva 1
Activitate | in raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viafd a continuturilor)
didactici | Continut stiintifico-aplicativ 1
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenfd, consistentd)
Metode si mijloace didactice 1
(varietate, oportunitate, originalitate, eficien{d)
Climat psihopedagogic 1
(ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie)
Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate 1
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)
Blevi - Deprinc_i_eri de. activitate i_ntelectualé inc'lividl‘Jali} siin ecl_lipé. o
domsnanta (operatii loglce,. mecanisme (;Ie analizi i ‘_smtezé: tipuri de mtehggn‘;e, 1
; consecventd, seriozitate, ambitia autodepdsirii, colegialitate, responsabilitate
vizate si raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor)
Atitudine fatd de scoald - statutul si rolul la ora de clasa 1
(pozitivi — colaborator, indiferentd — spectator)
Competente profesionale i metodice
(de cunoastere — gradul de stipénire, organizare si prelucrare a informatiei;
Piafsaiiil de executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; 1
de comunicare — fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea i
. pistrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiatd)
dominante - - i
izdte Competente sociale si de personalitate
(sociabilitate, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru 1
emotional, rezistentd la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerantd,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)
TOTAL 10

Inspector scolar/profesor metodist ,

..............

...........................................

Semnatura

PO Editia 1/1




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

DOMENIUL MANAGEMENT INVATAMANT
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

Procedura operationali Editia 1

CALARASI Revizia 2

OBTINEREA DEFINITIVARII IN

CODP 0. Numar de exemplare 1

Pagina 20 din 24

Exemplar nr. |

FISA DE EVALUARE 3

a activititilor didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasid pentru profesorii din centre si

cabinete de asistentii psihopedagogici

Unitaten de VAAMABNLE sosmmmsssmsrsmsimsmmmisis

Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: .........ocooveincene

Functia didacticd si specialitatea: .........ccoooervvvcinriniiinens

Diata eTectUaril INSPECHBLS e e s sy

Inspectia este efectuatd de inspectorul scolar/profesorul metodist: ......coocvvisiiinnee.

Analiza Aspect evaluate: criterii Punctaj
Maxim | Realizat
I 2 3 4
Aspecte formale 1
(realizarea proiectdrii, documentare)
Adaptarea continutului la particularitagile de varsta i nevoile grupului {intd 1
(adecvarea limbajului la nivelul clasei, corelarea temei cu necesititile
Activitate | psihopedagogice ale grupului tintd, relevanta pentru via{d a continuturilor)
didactici | Continut stiintifico-aplicativ 1
(structurare, sistematizare, coerentd, consistentd)
Metode didactice, mijloace de invatamant, forme de organizare a activitafii 1
(varietate, oportunitate, originalitate, eficientd)
Climatul psihopedagogic 1
(organizarea spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pe
parcursul activitdtii, modalitati de motivare si incurajare)
Elevii — Achizitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate 1
dominante | (calitate, cantitate, relationare, operationalizare)
vizate Competente cognitive, sociale si emotionale 1
(stimularea mecanismelor de analiza, sinteza si autoreflectie, valorificarea
resurselor personale ale elevilor si a experientei lor de viatd)
Atitudinea elevilor in cadrul activitatii 1
(facilitarea implicdrii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a acestora)
Profesorul — | Competente profesionale si metodice 1
dominante | (de cunoastere - gradul de stdpanire, organizare si prelucrare a informatiei;
vizate de executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei;
de comunicare - fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea §i
mentinerea interesului elevilor, abilitatea pentru activitatea diferentiat,
oferirea si solicitarea de feedback)
Competente sociale si de personalitate 1
(sociabilitate, registre diferite de limbaj, echilibru emotional, rezisten{d la
stres, creativitate, empatie, flexibilitate, fermitate, rigurozitate,
obiectivitate, acceptare necondifionatd)
TOTAL 10
Inspector scolar/profesor metodist..........ccoeviviiirinieniiinnenes SEMNANIIR sasmsssmuassmmssmms:
20
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FISA DE EVALUARE 4
a activititilor didactice in cadrul inspectiei de specialitate la clasi pentru profesorii
documentaristi
Unitatea de InvEMANL: Jcovvensmmasssasesssrssens EUOOTOORRON
Numele si prenumele cadrului didactic inspectat: ..o
Functia didacticd i specialitatea: ......cesmmissiiiasssnivnsiasss ;
Data efectudirii inspectiel; scuussmmswssmmusmmssmomns
Inspectia este efectuatd de inspectorul scolar/profesorul metodist: ......... e

Analiza Aspect evaluate/criterii v 'Punctaj .
axim Realizat
1 2 3 4
Plan de lectie si materiale didactice (plange, fise, documente) 0,2
Lectia este proiectatd corespunzitor (etape, scopuri si obiective/competente, alocare 0.2
de timp, timp de interacfiune, material si echipamente) !
Obiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis pentru ca elevii si infeleagd ce 02
competente vor dobdndi prin participarea lor la procesul de inviitare *
Selectia procedeelor, tehnicilor si metodelor de predare s-a facut {inindu-se cont de 0.2
cantitatea de cunostinte transmisi si nivelul de pregiitire al clasei !
Integrarea resurselor centrului de documentare si informare (CDI) in activitatile 0.2
desfisurate. ’
Varietatea si complementaritatea materialelor didactice 0,2
Modul de exploatare a resurselor documentare in vederea dezvoltarii competengelor 0.2
Activitate | infodocumentare ’
didactici | Descoperirea CDI ca centru de resurse 0,1
Includerea secventelor cu caracter practic-aplicativ (elevii au avut acces liber la 0.2
materialele din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor trasate de citre profesor) !
Gestionarea timpului 0,2
Alegerea temei in funcfie de nevoile utilizatorilor de documentare s1 informare 0,2
Corelarea intre obiectivele infodocumentare, activitajile propuse si modalititile de 0.2
evaluare ;
Capacitatea de a crea un mediu documentar adaptat nevoilor utilizatorilor 0,1
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi, solufii 0.2
(elevii vor invita si utilizeze cit mai eficient resursele si spatiile specifice unui CDI) ?
A fost mentinut un raport eficient intre durata solicitérii elevilor gi cea afectatd 0.2
explicatiilor 2
A fost creat un climat afectiv - emotional propice desfisurarii activittii 0,1
Elevii sunt responsabili si se implicd in procesul instructiv — educativ 0,2
Elevii dau dovada de autonomie in invitare, competente de cdutare, selectare, tratare 0.2
si comunicare a informatiei :
Elevii au deprinderi de invitare eficienti si gindesc logic, problematizat 0,2
Elevii — Elevii au deprinderi de muncd independentd si se descurcd bine in rezolvarea 02
doiiri sarcinilor de lucru indicate de citre profesor ’
ominante T TP R o ;
) Elevii sunt familiarizati cu spatiul si resursele CDI si infeleg importanta inifierii in
vizate cercetarea documentara 0!
Elevii poarta cu usurin{d o conversatie si nu au dificultai in a utiliza termenii specifici 0.2
disciplinei studiate ?
Elevii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare §i sunt interesafi de 0.2
activititile propuse ;
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Elevii sunt obignuiti si lucreze utilizind fige, dictionare, enciclopedii, atlase, materiale 02
auxiliare, tehnologia informatiei si comunicirii (TIC) ’
Elevii sunt implicati in animarea CDI: mediatizarea activitdtii CDI, ordonarea 02
documentelor, organizarea activitafilor etc. ’
Elevii manifestd respect fati de profesor si au o atitudine corespunzitoare fafa de 0.1
disciplina predati ’
Elevii dovedesc competente de integrare si relationare pozitive 0,2
Elevii manifestd interes si o atitudine pozitivii fafd de activitagile specifice unui CDI
(dezvoltarea gustului pentru lecturd, expozitii, auditii, viziondri, ateliere de creatie, 0,2
intalniri cu personalitati ale vietii culturale etc.)
Elevii inteleg importanta dobandirii unor metode de a invita si de a stdpéni informatia 0,2
Elevii isi dezvoltd capacitatea de a identifica, selecta, organiza, prelucra si transmite 02
informatia !
Elevii manifestd initiativd, creativitate si disponibilitate de a lucra in echipa pentru 0.1
rezolvarea diferitelor sarcini ’
Elevii sunt receptivi fad de valorile culturale 0,2
Elevii au o atitudine prietenoasi tati de colegi 0,1
Elevii au o atitudine pozitivi fatd de scoald si manifestd dorinta de a se implica activ
in promovarea imaginii acesteia in comunitatea locald prin participarea la activitéile 0,2
inifiate de ciitre profesorul documentarist prin intermediul CDI
Demonstreazi o bunid cunoastere a disciplinei predate i cunostinte actualizate in 02
domeniul initierii in cercetarea documentari ’
Demonstreazi capacitate de sintezd si subliniazi valoarea practic — aplicativa a 02
demersului intreprins ’
Limbajul utilizat este adecvat si {ine cont de nivelul de vérsti si intelegere al elevilor 0,1
Comunicarea cu elevii este eficientd. Tonul folosit (calm, ferm), formularea clard a
ideilor conduc la captarea atentiei elevilor i la participarea lor la rezolvarea sarcinilor 0,1
propuse
Dialogheazi cu elevii, nu monopolizeaza discutia, rispunde la intrebarile elevilor 02
clarificind aspectele mai dificile pentru acestia i
Foloseste materiale auxiliare 0,1
Utilizeazi corespunzitor resursele existente in CDI (suport hartie, suporturi audio- 02
video), inclusiv resursele digitale i TIC .
Profesorul - Aloca fiecdrei secvente din lectie timpul adecvat si respectd etapele parcurgerii 02
. acesteia, respectand planul de lectie ’
dominante e ors — . —— - - .
; ilizeaza strategii de lucru interactive: brainstorming, dezbatere, problematizare, joc
vizate de rol, simuliri, tehnici ale gandirii critice, exercifii metaforice etc. 0,2
Abordeazi continuturile dintr-o perspectivi aplicativa, implicind elevii in activitatea 0.2
de documentare si orientare intr-o structuri infodocumentara !
Lectia este centratil pe elev — se lucreaza pe perechi, pe grupe, individual 0,2
Monitorizeaza atent activititile desfisurate de elevi. Elevii primesc indicatii clare, 0.1
precise pentru fiecare etap a lectiei :
Formeazi si dezvolti competente specifice domeniului infodocumentar, necesare 0.2
invigirii de-a lungul vietii ’
Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea exploatdrii
cit mai eficiente a informatiilor si documentelor pluridisciplinare multimedia si 0.2
multisuport de citre utilizatori, din perspectiva egalizirii sanselor elevilor din medii 5
culturale si sociale diferite
Distribuie sarcinile de invitare gradual si in succesiune logicé 0,2
Formuleazi intrebiri pentru a verifica daci elevii au ingeles noile continuturi. 0,1

PO Editia 1/1

22




INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

Procedura operationali

Editia 1

CALARASI Revizia 2
OBTINEREA DEFINITIVARII N
DOMENIUL MANAGEMENT INVATAMANT
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
CODP 0. Numir de exemplare |
Pagina 23 din 24
Exemplar nr. 1
Implici elevii in procesul de evaluare si le ofer feed-back in legituri cu progresul 02
scolar realizat ’
Favorizeazi implicarea activi a tuturor elevilor in procesul instructiv — educativ 0,2
Demonstreazi abilitatea de a desfasura activita{i diferenfiate 0,2
Demonstreaza capacitate de analizi si sintezd, originalitate, tact pedagogic §i spirit 0.2
organizatoric ’
Alege activitatile in mod creativ 0,2
Faciliteaza accesul elevilor la informatie, documentatie si noi tehnologii in contextul 02
evolutiei societatii. !
TOTAL 10
Inspector scolar/profesor metodist
Semndtura ........ et s
2 . - .
6. Inregistrari anexe
Cod Denumire formular Nr. Durata péstririi
formular pagini
FO1.P01.03 | Cerere inscriere definitivat 9
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F02.P01.05 | Fisd de inscriere 10-11

F03.P01.05 | Adeverintd vechime 12

F04.P01.05 | Adeverinta calificativ 13

F05.P01.05 | Adresa Tnaintare dosare 14

F06.PO1.05 | Anexa 1 la adresa de inaintare 15

F07.PO1.05 | Proces verbal pentru inspectia de specialitate 16-17

F07.PO1.05 | Fise de evaluare 18-23
8. Cuprins
Numdrul Denumirea componentei Pagina
componentei in
cadrul procedurii
operationale
Coperta Evidenta modificarilor 1

Lista persoanelor la care se difuzeaza editia/revizia procedurii operagionale

1 Introducere 2
2 Scopul procedurii operationale 2
3 Definitii si abrevieri 2
4 Documente de referin{a 3
< Descrierea activititilor si responsahilitatilor 3-8
6 Inregistriri anexe 9-23
7 Cuprins 24
PO Editia 1/1 24




