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Anexa 6

Nr. inreg. 2494 /23.09.2025

RAPORT INTERMEDIAR AL PROCEDURII DE SELECTIE

ANUNT DE SELECTIE PARTENER*

PROIECT in cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, P8 Cresterea accesibilitdtii, atractivitdatii
si calitatii invdatdmdntului profesional si tehnic ES04.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de
calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate,
incepdnd de la educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pdnd
la invdatdmantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitdtii
in scopul invdtdrii pentru toti si a accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)

In conformitate cu:
1 OUGnr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd,
2. HGnr.829/2022 - Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 133/2021 privind gestionarea financiarda a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa
3. OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificdrile si
completdrile ulterioare
4, GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE Programul Educatie si Ocupare (PEQ)
2021-2027 aprobat prin ordin MIPE nr. 1244/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
documente disponibile la https://mfe.gov.ro, https://mfe.gov.ro/programul-educatie-si-
ocupare-peo-2021-2027-ghidul-solicitantului-conditii-generale/.
5. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice 0 SANSA IN PLUS PRIN INVATAMANTUL
PROFESIONAL SI TEHNIC aprobat prin ordin MIPE nr. 858/2025, cu modificarile si completarile
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ulterioare, documente disponibile la https://mfe.gov.ro, https://mfe.gov.ro/peos/apeluri-de-

proiecte/

Inspectoratul Scolar Judetean Caldrasi, in calitate de Lider Proiect anuntd rezultatul procedurii de
selectie partener privat in vederea depunerii unei cereri de finantare pentru implementarea unui
proiect in cadrul PO8 ESO4.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepdand de la
educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generald si profesionald pand la
invdtamantul tertiar, precum gsi educatia si invdtarea in rdndul adultilor, inclusiv prin facilitarea

mobilitdtii in scopul invdtdrii pentru toti si a accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilitdti (FSE+)..
Program: Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritate: P8 Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si

tehnic

Obiectiv specific: ES04.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile
incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la
educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generala si profesionald panai la
invatdamantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea

mobilitatii in scopul Tnvatdrii pentru toti si a accesibilitdtii pentru persoanele cu dizabilititi (FSE+)

Titlu provizoriu al proiectului: ,iIMPREUNA - Nicio clasi goal, nicio generatie pierduti”

Comisia de evaluare a analizat dosarele de participare in conformitate cu criteriile administrative si de

calificare prevdzute In anuntul de selectie nr..2190/05.09.2025
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1. Conformitatea administrativa a dosarului de !
__participare |

Dosarul de participare a fost depus in termenul
limita - data si ora limitd stabilite si la adresa
comunicatd in anunt

Da

Au fost depuse de catre candidat toate
documentele solicitate in anuntul de selectie al
partenerului si anexele acestuia.

Toate rubricile documentelor au fost
completate

Da

Toate documentele sunt semnate de
reprezentantul legal sau de persoana
imputernicita

Da

Documentele sunt prezentate si completate
exclusiv in limba romana, sau acolo unde este
cazul sunt documentele sunt insotite de o
traducere legalizata in limba romédna a
documentului/documentelor emise in altd
limba

Da

Informatiile prezentate sunt autentice, clare si
conforme cu solicitdrile din anuntul de selectie
si anexele acestuia

Da

Informatiile si documentele cuprinse in dosarul
de participare sunt reale/actuale/valide la data
limitd de depunere a dosarului de participare

2. Capacitatea candidatului de a furniza servicii
corespunzator activitdtilor proiectului

Are experienta si expertizd minima si relevanta
pentru activitatile pe care solicitantul doreste
sd le desfasoare si in care partenerul selectat va
fi implicat In cadrul proiectului si poate asigura
o valoare addugata consistenta pentru proiect

Da

Are capacitatea financiard si operationald de
realizare a activitatilor din proiect

Da
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Dosarul de candidatura indeplineste criteriile administrative si de calificare, comisia de evaluare

procedand la evaluarea dosarului conform criteriilor de selectie calitative.

Comisia de evaluare a analizat dosarele de participare in conformitate cu specificatiile tehnice

prevazute in anuntul de selectie nr. 2190/05.09.2025

1.1 Expertul propus pentru functia de | ;
coordonator partener are experienta in
management si coordonare (dovedit prin CV si

|
|
| |

| documeﬂntele justificative anexate) ' 15 puncte ’ 15 puncte |
| ‘ v" Intre 0 si 3 ani - 5 puncte | |
| I v" Intre 3si 5 ani - 10 puncte ‘ ;
| | v Peste 5 ani - 15 puncte | |
| 1.2 Evaluarea calitativi a experientei ‘ -
L coordonatorilor de activitati in psihologie ‘ I
' aplicatd (Coordonator misuri implicare GT, | | I
: Coordonator programe de informare si | :
i congtientizare):

v Expertii propusi au experienta minima
cuprinsd intre 3 - 5 ani - 10 puncte

| |
\ . ' ! ‘
‘ v" Expertii propusi au experien{d minima 15 puncte | 15 puncte |
| cuprinsa intre 1 - 3 ani - 5puncte ‘ ‘
| |

E j v" Expertii propusi au experientd minima 1
[ cuprinsa peste 5 ani - 15 puncte 1
1.3. Situatia financiara (totalul veniturilor din [
ultimii 4 ani fiscali incheiati)
v" Valoarea cuprinsa intre 0-500.000 lei -
10 puncte

. 15 puncte 10 puncte
v" Valoarea cuprinsa intre 500.001 si

1.000.000 lei - 12 puncte
v" Valoarea peste 1.000.001 lei - 15 puncte

2 2.1 Experienta candidatului in organizarea
activitatilor/programelor de informare a

E elevilor Tn legdtura cu piata muncii:

@ v" 0 proiecte - 0 puncte 15 puncte 10 puncte
1 proiect - 10 puncte

2 proiecte - 12 puncte

3 proiecte si peste - 15 puncte

B R Xy
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2.2 Candidatul a derulat activitati/programe
educationale si de consiliere a elevilor:

v Intre 10 si 25 elevi - 10 puncte 25 puncte | dompuncte
v Intre 26 si 50 elevi - 12 puncte

¥ Peste5lelevi-25puncte

2.3 Dovada experientei partenerului in

campanii de constientizare pentru elevi:
v 0 campanii - 0 puncte .15 puncte 10 puncte

v" 1 campanie - 10 puncte | ; , ;
\

|| v' Peste 2 camianii - 15 iuncte j E 5 |

Rezultatul procesului de evaluare si selectare a partenerului privat, conform Grilei de evaluare, in

ordinea descrescdtoare a punctajului obtinut, este:

Nr.crt. Denumire candidat Punctaj obtinut Rezultat selectie

1 Fundatia Elim 85 puncte Admis

In situatia in care, ca urmare a desfasurdrii procesului de selectie, candidatii sunt nemultumiti de
rezultatul comunicat mai sus, acestia pot formula contestatie, in termen de 2 zile lucritoare de la data

publicdrii prezentului raport pe website-ul institutional.

Contestatiile vor fi transmise In format electronic, pe adresa de e-mail isjcalarasi@gmail.com. Se va
preciza in subiectul e-mailului “Contestatie ref. Selectie partener pentru proiectul . ,IMPREUNA - Nicio

~ I

clasd goald, nicio generatie pierdutd””.

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi lucritoare de la data comunicarii
rezultatelor. Contestatiile vor fi depuse in termenul si in conformitate cu indrumadrile prezentate in
Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie, si in cadrul scrisorilor de informare
candidati cu nominalizarea exactd a criteriilor din grili pentru care se contestd punctajul acordat, a
paragrafului si paginii din dosarul de participare in care se regisesc informatiile si sau documentele
corespondente si realizarea unei justificari succinte a motivelor ce stau la baza solicitdrii de reevaluare
a fiecdrui criteriu contestat. Contestatia trebuie sd vizeze explicit criteriile din grila de evaluare
calitativa. Vor fi reevaluate doar criteriile contestate.

Comisia de contestatii respinge automat contestatiile care:
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- reclama faptul cd nu au fost receptionate solicitdrile de clarificdri, scrisoarea de informare
candidat sau nu au vizualizat Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie
publicate pe website-ul institutional;

- este expediatd de candidat dupd termenul stipulat in scrisoarea de informare candidat /
Raportul intermediar privind rezultatul procedurii de selectie publicat pe website-ul

institutional.

Contestatiile depuse vor fi solutionate, iar dupd analizarea acestora, rezultatele finale vor fi publicate

pe website-ul institutiei in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data depunerii acestora.

Comisia de evaluare

- - Presedinte -
- - membru -

Y74
- - membru - :

- - secretar - C‘



