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Perioada evaluati: 1 septembrie 2010 — 31 august 2015

Nr. Criterii Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj
crt. maxim acordat/ Consiliu comisia de
autoevaluare | consultativ W, —
1. | Modul de indeplinire a atributiilor de serviciu, cuprinse in fisa postului
15
2. | Complexitatea Complexitatea munciiin | Pand la 400 elevi | 2
activitagu, ) functie de numirul elevilor|, 5
deter.mlnata de ! gl r Intre 400-800 3
efectivul de elevi,
. Peste 800 5
personal, unitati - o T loni -
Sitdats Complexitatea muncii in 1656, LOIop Eripi 5
functie de tipul unitatii Scoli cu clasele I-VIIT | 3
scolare Gradinite 3 S
Altele 1
Complexitatea muncii, 1in| Intre 1 — 3 cladiri | 1
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functie de numirull Peste 4 cladiri 2 2
cladirilor aflate in|
Complexitatea muncii, in/ P4na la 50 posturi| 1 3
functie de numarul
posturilor aprobate in statul| Peste 50 posturi | 3
de functii
3. | Preocuparea pentru formarea continui in specialitate (se ataseaza copii 10
dupa actele de atestare)
4. | Aportul adus la cresterea prestigiului unititii de invatimant 10
5. | Contributia individuala avuti la organizarea activitatilor de tipul:
manifestéri culturale, sportive, concursuri, examene, olimpiade, seminarii 10
organizate la nivelul unitatii sau gizduite de aceasta ;
6. | Utilizarea curenta a tehnologiei informatiei in activitatea zilnica 5

7. | Dovedirea unor capacitifi creative si inovatoare in activitatile curente
(elaborarea unor metode, programe si sisteme care si contribuie la o mai 5

buna eficienta a activititii curente)

8. | Dovedirea unor capacitati de buna comunicare in relatiile cu publicul, foruri AR
tutelare, instutii subordonate si terti 15 o ol
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9. | Participarea si implicarea in realizarea de finantiri extrabugetare,
i Sy ew =y : 5
parteneriate cu parinfil $1 autorititi locale, ONG-uri etc.

10. | Alte activitati si rezultate deosebite efectuate in afara sarcinilor specificate 5
in fisa postului

11. | Activitate sindicala (lider de sindicat) 5

PUNCTAJ TOTAL 100

Punctaj stabilit de Comisia paritard a ISJ Cilirasi la data de 17.02.2016. Punctaj minim: 55 puncte

Data:
Semnatura,
Director,
Preciziri importante:
Fiecare activitate inclusd in raportul de autoevaluare va fi sustinuti prin documente doveditoare certificate prin semnitura directorului si stampila unititii scolare si se va
puncta o singuri data.
Documentele depuse vor respecta secretul de serviciu si clauzele de confidentialitate.

NOTA:

. Se iau in calcul numaij activitatile desfisurate in perioada 01.09.2010 — 31.08.2015.

. Calificativul ""Foarte bine" in fiecare an gcolar din perioada evaluirii, este o conditie necesard si nu se puncteazii in cadrul fisei (dosarul va contine si adeverinta emisi de
conducerea gcolii, prin care se certifica obfinerea acestui calificativ pentru perioada supusa evaluirii),

. Pentru a dovedi participarea la concursuri si olimpiade scolare in dosar trebuie si existe adeverintd, semnati de inspector / director/ presedinte concurs in care figureaza
numele candidatului participant la concursul pentru obtinerea gradatiei de merit.

. Pentru lider sindicat - dovada de la sindicat ci indeplineste aceasti functie.

o Dosarul depus va fi insofit de opis in care se mentioneaza fiecare document si pagina la care se giiseste.

. Filele dosarului vor fi numerotate.

. Este obligatorie acordarea punctajului de ciitre candidat.

. Fiecare document inclus in dosar va fi conformat cu originalul, semnat si stampilat de director.

. Nu vor fi punctate acele criterii care nu au documente doveditoare.

Dosarele incomplete nu vor fi luate in considerare (atentie la piesele obligatorii pe care trebuie si le contind dosarul mentionate in metodologia pentru acoéi'
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